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Nr. SMRU. 692/23.08.2024

ANUNT

privind ocuparea prin concurs, pe perioadi nedeterminatd, a unei functii contractuale de execufie
vacantd din cadrul Directiei de Utilitafi Publice, Salubrizare si Protectia Mediului Sector 1

In temeiul prevederilor art.18 alin. (2) din Regulamentul- cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, aprobat prin Hotiiriirea
Guvernului nr. 1336/2022, cu modificirile si completirile ulterioare, si art. VII alin. (1) si alin.
(2) lit.a) din Ordonanta de urgenti nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscali, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea i completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene,
coroborate cu prevederile Dispozifiei Primarului Sectorului 1 nr, 2741/18.04.2011 privind
aprobarea criteriilor proprii de selectie in completarea Regulamentului - cadru aprobat prin
Hotirirea Guvernului nr. 1336/2022

DIRECTIA DE UTILITATI PUBLICE, SALUBRIZARE SI PROTECTIA MEDIULUI
SECTOR 1

cu sediul in str. Mures nr. 18-24, etaj 2, sector 1
organizeazi concurs de recrutare, pentru ocuparea pe perioadi nedeterminati, pentru
urmiitoarea functie contractuali de executie:

CONDITH DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Inspector de specialitate, grad debutant — Serviciul Monitorizare Infrastructuri de la nivelul
Directiei Infrastructuri, perioada de ocupare nedeterminati, durati normali a timpului de
munci de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/siptimini: 1 post

a) are cetijenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spafiul Economic European (SEE) sau ceti{enia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romaéna, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificérile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatdi pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitd{ile sanitare abilitate;

e) indeplineste condiiile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerinjelor postului scos la concurs;

Str, Mures nr, 18-24, sector 1, Bucuresti

In contormitate cu prevederiie Regulamentului European nr, 678/2016 < & Legil ne. 190 din 18 julle 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentulul (UE) 2016/679
al Parlamientutul Eurapean §i al Consifiulul din 27 aprilie 2016 priving protectis persoanelor fizice In ceea ce priveste prafucrares datelor cu caracter personal §i privind libora
circulatie a acestor date, vl informdem o personalul DUPSPM Sector 1 cunoagte 3 respectd legiskatia Tn domeniul securitdf datelor cu caracter personal.
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f) nu a fost condamnaté definitiv pentru sdvérsirea unei infrac{iuni contra securitiii nationale, contra
autoritdfii, contra umanitafii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inféptuirii justitiei, infracfiuni sdvarsite cu intenfie care ar face o persoani candidati la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situafiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvérgirea infracfiunii sau fajd de aceasta nu s-a luat méisura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitirii unei profesii;

h) studii universitare de licena absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungd duratd,
absolvite cu diplomi de licenta sau echivalenti;

i) vechime in specialitatea studiilor necesard ocupdrii postului: nu se solicita,

ACTE NECESARE INSCRIERII LA CONCURS:

a) formularul de inscriere previzut in anexa nr, 2 la Hotdrérea Guvernului nr. 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

¢) copia certificatului de casétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiiri, precum si copiile documentelor care atesté indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinti medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberata de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitdfile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

- Adeverinta care atesta starea de sdniitate contine, in clar, numadrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sandtafii.
- In cazul cazierului judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere

o declaratie pe propria rispundere ¢i nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pénd la data desfasuririi primei probe a

concursului,
- Adeverinfele care au un alt format decit cel prevazut la punctul ¢) trebuie sd cuprindi elemente

similare celor previizute in anexa nr. 3 la Hotérdrea Guvernului nr. 1336/2022 si din care sa rezulte cel
putin_urmitoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfisurdrii activitiitii, vechimea in munci acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

* Copiile actelor vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformitifii copiilor cu acestea.
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In conformitate cu prevederile Regulamentulul European nr, 673/2016 si a Legil av. 190 din 18 wiie 2018 privind masuri de punare In aplicase a Regulameantulul (UE) 2016/673
al Parlamentulul European 4i al Cansiliului din 27 aprille 2016 privind protectia persoanelar fizlce in ceea ce privegte prelucrarea dotelor cu caracter personal 51 priving libesa
circutaie & acestor date, v informim cd personalul DUPSPM Sector 1 cunoagte 3 respectd legisiatia in domeniul securitdfil datelor cu caracter parsonal.
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Perioada de depunere a dosarelor: in termen de 10 zile lucriitoare de la data afisarii
anunfului, respectiv de la data de 26.08.2024 si péina la data de 06.09.2024, inclusiv, potrivit
prevederilor art. 34 din REGULAMENTUL-CADRU privind stabilirea principiilor generale de ocupare
a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor funciilor contractuale si a criteriilor de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 1336/2022, cu modificérile i completirile
ulterioare, la sediul Directiei de Utilititi Publice, Salubrizare si Protectia Mediului Sector 1, str.
Mures, nr. 18-24, etaj 2, sector 1, Bucuresti, in intervalul orar 09:00-14:00 (de luni pini vineri).

Selectia dosarelor: in termen de doud zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere
a dosarelor.

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor: in termen de o zi lucritoare de la data expiririi
termenului de selectie a dosarelor.

*Dupd afisarea rezultatelor objinute la selectia dosarelor, candidafii nemulfumiti pot depune contestafie
in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afigarii rezultatului selecfiei dosarelor, sub sancfiunea
decdderii din acest drept, In situafia contestatiilor Sormulate fatd de rezultatul selectiei dosarelor,
comisia de solufionare a contestafiilor va verifica indeplinirea de cdtre candidatul contestatar a
condifiilor pentru participare la concurs in termen de maximum o zi lucrdtoare de la expirarea
termenului de depunere a contestafiilor. Comunicarea rezultatelor la contestafiile depuse se face
imediat dupd solufionarea contestatiilor.,

Proba scrisd: 16.09.2024, ora 10:00.

Afisarea rezultatelor probei scrise: in termen de o zi lucritoare de la data finalizirii probei
scrise.

* Dupa afigarea rezultatelor obfinute la proba scrisd, candidafii nemulfumifi pot depune contestatie in
termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afisdrii rezultatului probei scrise, sub sanctiunea decdderii
din acest drept, In situafia contestafiilor formulate fatd de rezultatul probei scrise, comisia de
solufionare a contestafiilor va analiza lucrarea doar pentru candidatul contestatar in termen de
maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestafiilor. Comunicarea
rezultatelor la contestatiile depuse se face imediat dupa solufionarea contestatiilor.

Proba interviului: 20.09.2024, ora 10:00.

Afisarea rezultatelor probei interviului: in termen de o zi lucrdtoare de la data finalizirii probei
interviului.

* Dupad afisarea rezultatelor obfinute la proba interviului, candidatii nemultumifi pot depune contestatie
in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afigdrii rezultatului probei interviului, sub sanctiunea
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In conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si o Legii nr. 150 din 18 julle 2018 privind misuri de punere In aplicare a Regulamentulul |LE) 2016/679
al Parlamentuslul European §i al Consiliulul din 27 aprilie 2016 privind proteciia perseanelor firice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera
circulatie @ acestor date, vl informam c personalul DUPSPM Sector 1 cunoagte §i respectd legislagia in domeniul securitdtil datebor cu caracter personal.
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decdderii din acest drept. In situatia contestatiilor formulate fatdi de rezultatul probei interviului comisia
de solufionare a contestatiilor va analiza consemnarea rdspunsurilor la interviu doar pentru candidatul
contestatar in termen de maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a
contestafiilor. Comunicarea rezultatelor la contestafiile depuse se face imediat dupd solufionarea
contestafiilor.

Afisarea rezultatelor finale: Rezultatele finale se afiseazi in termen de o zi lucritoare de la
expirarea termenului de solufionare a contestaiilor pentru proba interviului.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA CONCURSULUI:

- pentru postul de Inspector de specialitate, grad debutant — Serviciul Monitorizare
Infrastructurd de la nivelul Directiei Infrastructurd

Bibliografie

—
.

Constitutia Romaniei, republicati in 2003;

2. Legeanr, 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta de urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare;

4. Ordonanta nr.137/2000 privind prevenirea §i sancfionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificérile si completirile ulterioare;

5. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei §i bérbati, republicata, cu
modificirile si completirile ulterioare;

6. Ordonanfa de urgenid nr.92/2021 privind regimul deseurilor, cu modificirile si completirile
ulterioare;

7. Ordinul nr.82/2015 privind aprobarea regulamentului- cadru al serviciului de salubrizare a
localitafilor-ANRSC, cu modificdrile si completarile ulterioare;

8. Legea nr.249/2015 privind modalitatea de gestionare a ambalajelor si a deseurilor de ambalaje, cu
modificirile si completirile ulterioare;

. Ordonanta nr. 2/2021 privind depozitarea deseurilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

11. Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solufionare a petitiilor, cu modificarile si

completarile ulterioare;

Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicati in 2003;

- Titlul IT- Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale(Capitolele 1- I1I)

Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;
- Titlul Il- Contractul individual de munci(Capitolele I- V)

- Titlul ITI- Timpul de munca si timpul de odihna

- Titlul XI- Raspunderea juridica

(=)
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In conformtate cu prevederile Regulamentulul Esrogean nr, 679/2016 5i a Legi nr. 190 din 18 julie 2018 privind mésuwrl de punere in aplicars a Regulamentului [UE) 2016/679
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circulatie & acestor date, vl informdm cd personalul DUPSPM Sector 1 cunpaste i respectd legislatia in domeniul securitdtii datelor cu caracter persanal.
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3. Ordonanta de urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare;
- Partea a VI-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administrafia publicd §i evidenta personalului plitit din fonduri publice- Titlul III- Personalul
contractual din autoritfile i institutiile publice (capitolele I, ITI, IV si V);

4. Ordonanta nr.137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

5. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbai, republicata, cu
modificarile §i completirile ulterioare;

6. Ordonanta de urgenfa nr.92/2021 privind regimul deseurilor, cu modificarile §i completarile
ulterioare:

7. Ordinul nr.82/2015 privind aprobarea regulamentului- cadru al serviciului de salubrizare a
localitatilor-ANRSC, cu modificérile si completdrile ulterioare;

8. Legea nr.249/2015 privind modalitatea de gestionare a ambalajelor si a deseurilor de ambalaje, cu
modificirile $i completarile ulterioare;

9. Ordonanta nr. 2/2021 privind depozitarea degeurilor cu modificarile si completirile ulterioare;

10. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si
completirile ulterioare;

11. Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitéfii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si
completirile ulterioare;

*Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia si tematica stabilita
in vederea sustinerii concursului inclusiv republicirile, modificiirile si completirile acestora.

Relatii suplimentare la secretarul comisiei de concurs, adresa de email

secretariat@mediusectorull.ro, tel. 0372.577.170

Director General,

MADALINA-VERONICA HAIDEMAK

Sef Serviciu Management Resurse Umane
(cu delegare de atributii)
Cristian- Andi Meteleauca

intocmit,
Consilier principal
Cristina- Florina Bicociu- Grecu
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