#% MUNICIPIUL BUCURESTI -~
CONSILIUL LOCAL Directia de Utifitati Publice, Salubrizare si

SECTOR \ Protectia Mediului

b4

DECLARATIE :
privind asumarea unei agende de integritate organizationala a
Directiei de Utilititi Publice, Salubrizare si Protectia Mediului a Sectorului 1

Avénd in vedere adoptarea de citre Guvernul Romaniei, prin Hotérdrea nr. 1269/2021, a
Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2021 - 2025 si a documentelor aferente acesteia;

DIRECTIA DE UTILITATI PUBLICE, SALUBRIZARE SI PROTECTIA MEDIULUL,
in calitate de institufie publici cu personalitate juridicd subordonatd Consiliului Local al
Sectorului 1, a cirui activitate unica de salubrizare este aceea de sortare:

¢

% Isi asuma responsabilitatea respectirii viziunii, misiunii, valorilor §i a principiilor generale
ale Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025;

% Se obliga sd indeplineasci obiectivele si masurile Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-

2025 plasate in responsabilitatea institutei, sa respecte mecanismul de monitorizare a

strategiel, precum si si colaboreze cu celelalte institutii publice si societatea civila in

vederea indeplinirii obiectivelor comune,

7

< Isi reafirma angajamentul de a-si indeplini indatoririle care 1i revin cu respectarea misurilor
si standardelor susumate promovarii unui climat de integritate i transparents institutionald
formalizate la nivelul DUPSPM S$1, precum si a principiilor principiul statului de drept,
principiul rdspunderii, proportionalitatii, raspunderii la cel mai inalt nivel de angajament,
prevenirii incidentelor de integritate, eficacititii in combaterea coruptiei, coerentei de
actiune inter-institutionale, parteneriatului public - privat, accesului neingridit la
informatiile de interes public si al transparentei decizionale, ‘

si stabileste, potrivit masurilor previzute in Hotirdrea nr. 1269/2021, urmétoarele urmitoarele

linii directoare ce vor fi avute in vedere pentru elaborarea planului de integritate, de citre Grupul

de lucru pentru implementarea strategiei anticoruptie:

Nr. .. Termen de
= Activitate e, TS
masura ‘ - realizare

OBIECTIV GENERAL NR. 1- CRESTEREA GRADULUI DE IMPLEMENTARE A
MASURILOR DE INTEGRITATE LA NIVEL ORGANIZATIONAL
Obiectiv specific nr, 1.1. - Implementarea misurilor de integritate la nivel national

. Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a prezentei declaratii privind

s . s Trim. 12022
asumarea agendei de integritate orgamzaponala;

Adbptarea si distribuirea in cadrul institutiei a planului de integritate, urmare
2. consultarii angajatilor si a evaluirii de risc conform H.G. nr. 599/2018 si Sem 12022
asigurarea resurselor necesare implementirii acestuia;

Evaluarea anuald a modului de implementare a planului st adaptarea acestuia la

e g Anual
riscurile si vulnerabilititile nou apdrute; nua

Pag. 1
Str, M'ures nr. 18-24, sector 1 Bucuresti; CUT 41640678

e-mail: secretariat@mediusectorul 1.ro ;tel: 03 1.433.76.60

in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Legii nr. 190 din 18 julie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
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Nr. .. Termen de
| » Activitate .
masura realizare

Identificarea, analizarea, evaluarea si monitorizarea riscurilor de coruptie,
4, precum si stabilirea i implementarea masurilor de prevenire si control al Anual
acestora, conform H.G. nr. 599/201 8;

Identificarea, evaluarea si raportarea unitard a incidentelor de mtegrltate
5. conform H.G. nr. 599/2018, precum si stabilirea unor masuri de prevenire Anual
si/sau control urmare producem acestora;

OBIECTIV GENERAL Nr. 2 - REDUCEREA IMPACTULUI CORUPTIEI ASUPRA
CETATENILOR

Cresterea gradului de educatie anticoruptie a cetatem]or §1 oﬁmahlor publici,
1. cu accent pe drepturlle acestora in relatia cu autoritatile si institutiile publice si - | Permanent
impactul coruptiei asupra serviciilor publice

Consolidarea profesionalismului in cariera personalului din sectorul public,
inclusiv prin aplicarea efectivi a mecanismelor de evaluare a performantelor
2. evitarea numirilor temporare in functiile pubhce de conducere, Permanent
transparentizarea procedurilor de recrutare in sectorul public si asigurarea
stabilitatii functiei publice;

Asigurarea unei protectii efective a ceta;emlor care sesizeazi presupuse

| incidente de integritate sivarsite de furnizorii de servicii publice Permanent
Formarea unei culturi civice de confruntare a fenomenului coruptiei ,,mici”, o

4, . ST . _ " _ . A 2022-2025
inclusiv prin utilizarea noilor tehnologii (de exemplu, social media)
Digitalizarea serviciilor publice care pot fi automatizate, cu scopul de a reduce o

S. Permanent

riscurile de coruptie generate de interactiunea directdi cu oficialii publici
OBIECTIV GENERAL NR. 3 - CONSOLIDAREA MANAGEMENTULUI INSTITUTIONAL SI A
CAPACITATII ADMINISTRATIVE PENTRU PREVENIREA SI COMBATEREA CORUPTIEI
Obiectiv specific nr. 3.1. - Eficientizarea misurilor preventive anticoruptie prin remedierea
lacunelor si a mconsnstentelor legislative, precum si prin asigurarea implementirii lor efectlve
Asigurarea de citre institutiile tutelare a aplicirii efective si unitare a legislatiei
de transpunere a Directivei nr. 2019/1937 in toate structurile subordonate
acestora, inclusiv in cadrul intreprinderilor publice (Directiva nr. 1937/2019
privind protecfia persoanelor care raporteazd incdlcdri ale dreptului Uniunii)
Obiectiv specific nr. 3.3. - Imbunatatlrea capacitiitii de gestionare a esecului de management prin
corelarea instrumentelor care au impact asupra identificirii timpurii a riscurilor si
vulnerabilitifilor institutionale

1 Auditarea internd, o dati la doi ani, a sistemului de prevenire a corup11e1 la
: nivelul tuturor autoritatilor publice .

Permanent

O data la 2 ani
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